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Конфликт между детьми — следствие 

их неумения строить отношения друг с другом 

в ходе совместной деятельности или игры. 



ИЗ-ЗА ЧЕГО МОГУТ 

ВОЗНИКАТЬ ССОРЫ?

- различные разрушения, например, один ребенок 

ударил башню из кубиков, которую построил другой, 

и башня рассыпалась;

- игрушки, игровые атрибуты и другие вещи, которые 

детям не удалось поделить или которые один ребенок 

отнимает у другого;

- разные взгляды детей на выбор совместной игры, 

определение ее сюжета, игровых ситуаций, 

персонажей, их действий, распределение ролей;

- споры о правильности игровых действий.



МОДЕЛИ ПОВЕДЕНИЯ

- Агрессивный – раздражается, когда его не слушают, задирает окружающих

- Жалобщик – всегда находит повод для недовольства и высказывает его

- Молчун – ведет себя спокойно, мало говорит, поэтому другим детям и воспитателю 

сложно понять, чего он хочет

- Сверхпокладистый – соглашается со всеми

- Всезнайка – считает, что только он знает, как и что делать

- Нерешительный – долго принимает решения, боится ошибки

- Максималист – хочет всё и прямо сейчас

- Скрытный – затаивает обиды и может отомстить обидчику, когда тот уже забыл о 

своем проступке

- Лгун – распространяет ложную или непроверенную информацию, перекладывает 

свои проступки на других



Цель воспитателя в профилактике конфликтов – объяснить детям, 

что в общении с окружающими нужно уметь договариваться, 

высказывать свою точку зрения и выслушивать чужую
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правила 
поведения

Беседовать о 
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конфликтных 

ситуациях, 
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ролевые игры

Поощрять 
детей, 

которые 
стараются 
избегать 

конфликтов

Объяснять детям, 
что любую 
спорную 
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разрешить путем 
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Как разрешить детский 

конфликт,

если он все же произошел?

Напишите, пожалуйста в чате свои ответы.
.



ВАРИАНТЫ

- найти компромисс, который 

удовлетворит всех участников 

конфликта;

- частично или полностью устранить 

причину ссоры;

- изменить цели конфликтующих;

- достичь соглашения по спорному 

вопросу



Например, два мальчика в группе детского сада поругались 

из-за того, что один хочет строить из конструктора башню, а 

второй – вертолет. У воспитателя несколько вариантов, как 

помирить спорщиков.



При взаимодействии с педагогами, можно 

порекомендовать им техники и игры для 

профилактики конфликтов между детьми в группе 

Упр. 

«Помирись!»

Техника

«Рассерженные

Шарики»

Упр.

«Веселый 

колокольчик»
Упр.

«Избавление 

от злости»

Упр. 
«Расслабление»



Авторский блог педагога-психолога «ПроПсихологию» 

https://psychologdou200.blogspot.com

Страничка в социальной сети «ВКонтакте»

https://vk.com/id34543872

Страничка в социальной сети «Instagram»

https://www.instagram.com/pro_kukloterapiyu/?hl=ru

Мобильный телефон: +7 (918) 6384775

Эл. почта: galina_volsk@mail.ru
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